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PARANA, 16 AGQ 2022
VISTO:

La gestion realizada por el Ministerio de Economia,
Hacienda y Finanzas, por disposicion del Poder Ejecutive, para ia
creacion del Proegrama de “Promociéon del Empleo Industrial
Entrerriano”, con la finalidad de promover el empleoc y el desarrollo de
la actividad industrial en el territorio y generar nuevos y genuinos
puestos de trabagjo; vy

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 68° de la Constitucién Provincial establece:
"El Estado fomentard y protegerd la produccion y en especial, las
industrias madres y las transformadoras de la produccién rural: g cuyo
objeto podrd conceder, con cardcter temporario, primas, recompensa
de estimulos, exoneracidén de impuestos y contribuciones u otros
beneficios compatibles con esta Constitucion:...":

Que la Ley Provincial N° 10.093 establece como una de las
competencias especificas del Ministerio de Economia, Hacienda y

Finanzas: “... Entender en las politicas de desarrollo, promocién y
orientaciéon de las actividades econdmicas y financieras de g
Provincia”;

Que ante la situacién econdmico social de la Provincia y
del Pais, es intencién de este Poder Ejecutivo, propiciar e incentivar la
creacion de nuevos y genuinos puestos de trabajo que coadyuven a lg
satisfaccion de las necesidades de la sociedad, generen agregado de
valor a la produccién local y mayor actividad econdmica, tanto de
forma directa como indirecta;

Que el sector industrial es uno de los principales
~ -generodores de empleo genuino de la Provincia y se encuentran
,dlsfrlbwdos en todo su territorio; permite lograr mejores condiciones de
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vida en los distintos municipios entrerrianos, sin embargo, resuita
conveniente que se generen de manera sistematica nuevos puestos de
trabgjo:

Que la Constitucidn Nacional y Provincial a través de
tratados, convenios Y declaraciones internacionales suscriptos vy
ratificados por la Republica Argentina, tutelan el derecho al trabdajo,
como forma de dignificacién y progreso de la persona humana:

Que uno de los objetivos bdsicos del Gobierno Provincial es
propiciar crecimiento econémico y productivo, permitiendo Ia
expansidon de la actividad industrial, como sector fundamental para la
gestacién de empleo formal, crecimiento Yy generacidn tanto de valor
agregado de las producciones primarias provinciales, como de saldos
exportables;

Que a partir de la pandemia desatada por la expansidn
del virus COVID-19 se generd en la regién la necesidad de configurar
diversas politicas pUblicas, tendientes g generar una respuesta a las
necesidades laborales de la poblacién, como asi también de las
empresas, debiendo impulsar nuevas herramientas, programas vy
beneficios que fomenten y favorezcan la inversién privada en el sector
industrial;

Que en tal sentido se hace necesario promeover politicas
publicas que tiendan a generar beneficios complementarios para el
sector industrial, haciendoe hincapié en el sostenimiento, creacién y
promocidén de fuentes de empleo genuino v la reinsercién en el
mercado de trabajo de los trabajadores desocupados;

Que en virtud de lo expuesto, se considera oportuno y
conveniente crear un programa de fomento al empleo en el sector
industrial, bajo ciertos parédmetros Yy pautas, que tenga por objeto
ncontribuir a la creacidn de nuevos puestos de trabajo en la Provincia,
fen empresas radicadas en la misma, reconociéndoles a éstas un
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beneficio econdédmico por el incremento de su planta de personal
permanente y por un tiempo determinado:

Que, por Resolucién N°® 101/22 MEHF, se dispuso para el
corriente ejercicio financiero, un monto inicial de CINCUENTA MILLONES
DE PESOS [$50.000.000.-) para asistir a las empresas que resulten
beneficiarias del Programa, debiendo realizarse la oportuna previsién
presupuestaria para el ejercicio 2023 que asegure la continuvidad del
presente programa;

Que en virtud de lo expuesto, las erogaciones que
emerjan de la aplicacién del Programa, se imputardn con cargo a la
partida presupuestaria, Direccién de Administracién 964, Cardcter 1,
Jurisdiccion 91, Subjurisdiccién 00, Entidad 0000, Programa 20,
Subprograma 00, Proyecto 00, Actividad 02, Obra 00, Finalidad 4,
Funcién 60, Fuente de Financiamiento 11, Subfuente de Financiamiento
0001, Inciso 5, Partida Principal 1, Partida Parcial 9, Partida Subparcial
0000, Departamento 84, Ubicacién Geogrdfica 07 del presupuesto de la
administracién provincial;

Que {a gestién cuenta con la intervencién de la Direccidn
de Asuntos Juridicos del Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas;

Que el presente se encuadra dentro de las previsiones del
Articulo 174° de la Constitucién de la Provincia:

Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
ARTICULO 1°.- Créase el Programa "Promocidén del Empleo Industrial

\Enfrerriono", cuyo desarrollo se efectia en los Anexos | y Il, que por el
-presente se aprueban y forman parte integrante del presente.-
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ARTICULO 2°.- FacUltese al Ministerio de Eccnomia, Hacienda y
Finanzas, para que actie como autoridad de apiicacion de! presente,
debiendo dictar Jas disposiciones "Bases y Condiciones" y las normas
reglamentarias y complementarias que se requieran en un todo de
acuverdo con las bases dispuestas por el presente.-

ARTICULO 3°.- FacUltese a la autoridad de aplicacién a la ampliacién
de los plazos de vigencia del Programa y el cupo previsto en el Anexo
I, sujeto a disponibilidad presupuestaria.-

ARTICULO 4°.- FacUltese a la autoridad de aplicacién para que
mediante la norma de su competencia, disponga e! perfeccionamiento
de los beneficios del programa a sus destinatarios, debiendo imputar
los gastos emergentes del mismo a la partida Direccidn de
Administracion 964, Cardcter 1, Jurisdicciéon 91, Subjurisdiccién 00,
Entidad 0000, Programa 20, Subprograma 00, Proyecto €0, Actividad 02,
Obra 00, Finalidad 4, Funcién 60, Fuente de Financiamiente 11,
Subfuente de Financiamiento 0001, Inciso 5, Partida Principal 1, Partida
Parcial 9, Partida Subparcial 0000, Departamento 84, Ubicacién
Geografica 07, del presupuesto de la administracién provincial.-

ARTICULO 5°.- El presente Decreto serd refrendado por el SENOR
MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS .-

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, archivese y pasen
las actuaciones a la Secretaria de Hacienda, a sus?f-ec\’ros.-

——— A

S,

BORDET
BALLAY
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ANEXO |

"PROGRAMA DE PROMOCION DEL EMPLEO INDUSTRIAL ENTRERRIANO"

FUNDAMENTACION:

El presente programa se fundamenta en la necesidad de
paliar la crisis econdmico-social que atraviesan ios distintos sectores de
la sociedad y promover la insercidn laboral de las personas sin empleo
O sin registracién formal que habitan dentro del territorio de Iqg
Provincia.-

Asimismo, en cumplimiento de Iqg funcion estatal de
promover la industria y el progreso de las empresas privadas que
ejercen su actividad econdmica en el seno de la Provincia, es
fundamental otorgar o las mismas un impulso econdmico para
ayudarlas a superar la crisis econdémica financiera que dejo Ia
pandemia del COVID-19 y que aun persiste en el seno de las mismas.-

Que en virtud de lo expuesto se justifica la creacién de un
Programa que sistematice, organice y provea con criterios objetivos e
igualitarios una ayuda econémica mensual, progresiva y extensible,
bajo el debido control de la autoridad de ejecucién, que permita el
otorgamiento de un aporte no reintegrable en forma controlada y
previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el programa.-

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

El presente programa se denominar& “PROGRAMA DE
PROMOCION DEL EMPLEQ INDUSTRIAL ENTRERRIANO", y persigue como
finalidad los siguientes objetivos:

-Promover el emplec formal en el sector industrial de las empresas
privadas que desarrollen su actividad dentro del territorio del Estado
Provincial.
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-Incentivar a las empresas beneficiarias al aumento de personal en
jornada completa y tiempo indeterminado en sus plantas permanentes.
-Proporcionar una ayuda econdémica al sector industrial-empresarial
que posibilite el efectivo ingresc de nuevos trabajadores en sus fuentes
laborales.

-Incentivar la radicacidn de empresas en el seno de la Provincia y la
regularizacién de la situacién laboral y tributaria de las mismas.
-Efectuar un andlisis y contralor del empleo dentro de la Provincia a fin
de contar con estadisticas actuales y suficientes para la generacién de
nuevos proyectos de empleo.

-Efectuar un andlisis de |a situacién laborg] que detentan las empresas
locales, para acercar al sector diferentes herramientas para su
proyeccidn en el seno de la Provincia Y en el orden nacicnal,

DESTINATARIOS:

Dispénese que podrdn participar en el Programa aquelias
empresas privadas que cumplan con los siguientes requisitos:
-Estar constituidas en la Republica Argentina.
-Estar habilitadas para actuar dentro de Ig Provincia, en virtud del
régimen juridico vigente y sus estatutos sociales,
-Encontrarse inscriptas en el “Registro de Establecimientos Industriales
de la provincia de Entre Rios",
-No registrar deudas exigibles ante el fisco provincial.
-No encontrarse informadas ante e| Registro PUblico de Empleadores
con sanciones laborales.
-Acreditar incrementos en la néming de trabajadores registrades por
tiempo indeterminado y a jornada completa en Ig provincia de Entre
Rios.

BENEFICIOS:

Establécese que el beneficio del Programa consistird en el
oforgamiento de un Aporte No Reintegrable a los empleadores
beneficiarios, determinado en funcién del importe de! Salario Minimo,
Vital y MOvil, la cantidad de personal incorporado, el parcentaje
incremental que éste representa, y la categorizacién de |a empresaq,
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conforme las escalas fijadas en el "Anexo 1", durante el plazo de
vigencia del Programa.

A los efectos de la determinacién del porcentaje
incremental de personal en el cdlculo del beneficio se considerard
como “"periodo base” el mes de julio de 2022.

Los beneficios serdn liquidados en forma mensual y
pagados de manera trimestral, una vez finalizados los procesos, andlisis
Y aprobacion que reglamente y lleve a cabo la autoridad de
aplicacidn.

Establécese que el presente Programa dispondrd de un
cupo total de UN MIL QUINIENTAS (1.500) nuevas contrataciones.

EXTENSION:

El beneficio otorgado podra extenderse durante todo el
periodo de vigencia del programa.

Serd requisito para la continuidad de la percepcién del
beneficio {aporte mensual no reintegrable), que Ias empresas
beneficiadas mantengan el porcentaje de aumento de mano de obrg
ocupada, respecto del periode base.

En caso de no mantenerse el incremental que dio origen
al mismo, sosteniéndose séle unag parte del personal incorporado, se
recalculard el porcentaje de Aporte No Reintegrables. Si la reduccidn
del personal es tal gque esta Ultima iguala al del periodo base, se

—~ perder@ el beneficio otorgado, que se podrd recuperar si se revierte la
/ .} reduccién.
/
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VIGENCIA:

Establécese que el presente Programa tendrd ung vigencia
de doce (12) meses contados a partir del 1 de agosto de 2022, con
vencimiento al 31 de julio del afo 2023, disponiéndose como plazo
limite de Adhesién para las empresas el 31 de enero de 2023, inclusive.

AUTORIDAD DE APLICACION:

El Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas, actuara
como avutoridad de aplicacion del presente Programa, pudiendo
reglamentar mediante resoluciones intfernas normas tendientes al
desarrcllo y mejor cumplimiento del presente, como asi también
celebrar convenios especificos para la implementacién, control y el
otorgamiento de los beneficios que por el este programa se otorguen.

La autoridad de aplicacién deberd evalvar, merituar vy
controlar el permanente cumplimiento de los requisitos exigidos en el
PROGRAMA, guedando facultada para suprimir, modificar en mas o en
menos el beneficio, conforme cumplimiento de la empresa beneficiaria
durante la vigencia del presente PROGRAMA.
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ANEXO I

Graduacién de Beneficios

Incremento NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
neto de o Empresa Micro y Mediana Tramo 1 Empresa
némina de Pequefa(**) y Mediana Tramo Grande(**)
personal(*) 2(**)
<10% Aporte No Aporte No Aporte No
Reintegrable del Reintegrable del Reintegrable
60% del Salario 55% del Salario del 50% del
Minimo, Vital y Minimo, Vital y Salario Minimo,
Movil. MOvil, Vital y Movil.
10% a 20% Aporte No Aporte No Aporte No
Reintegrable del Reintegrable del |Reintegrable
/0% del Salario 65% del Salario del 60% dei
Minimo, Vital y Minimo, Vital y Salario Minimo,
Movil. Movil, Vital y Mévil.
>20% Aporte No Aporte No Aporte No
Reintegrable del Reintegrable del | Reintegrable
80% del Salario 75% del Salario del 70% del
Minimo, Vital y Minimo, Vital y Salario Minimo,
Movil. Movil. Vital y Mévil.

T (*) Se considerard incremento neto de la néming de personal al que
. .\ surja de comparar la cantidad de trabajadores contratados, por
/ fiempo indeterminado y a jornada completa localizados en la Provincia
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de Entre Rios, en el mes devengado en que se imputa el beneficio
respecto del periodo base.

(**) Categorizacién de Pymes: Establecidas por Ia “Secretaria de Ia
Pequefa y Mediana Empresa y los Emprendedores” de la Nacién-
SEPYME o la que en el futuro la reemplace.- Relaciones de vinculacidn
y control; No podrdn considerarse aquellas micro, pequefas o
medianas empresas que controlen o estén controladas y/o vinculadas
a otras empresas o grupos econdmicos nacionales o extranjeros que no
rednan los requisitos requeridos. Una empresa estd vinculada a otra o @
un grupo econdmico, cuando participa en el 20% o mdas del capital de
la primera, y es controlada por o conifrolante de otra empresa, cuando
participa, en forma directa o por intermedio de otra empresa a su vez
controlada, en mdas del 50 % del capital de la primera. La actividad
principal serd aquella que represente los mayores ingresos del grupo
econdmico, vy el valor de las ventas totales anuales serdn las de todo el
grupo. Para el cdlculo se considerardn los montos de las ventas totales
anuales netas en pesos de las fransacciones entre grupo o mediante
una certificacién contable de ventas consolidadas firmadas por un
contador puUblico y autenticadag por el Consejo Prcfesional. La
autoridad de aplicacién a fines de determinar e! tipo de empresaq,
conforme el nivel establecido en el cuadro precedente, deberd

"\\\solici’ror el certificado que acredite la condicién de PyME (TAD PYMES
_f}SoHcitud de Categorizacién y/o Beneficios).



